HAKKARI iL MILLI EGITIM MUDURLUGU
BANKA PROMOSYON THALE ILANI

Konu : Banka Promosyon [halesi 29/03/2016
Banka Promosyonu [hale Numrasi :2016/1
|-Kurumun Adi A1 Milli Egitim Miidiirliigii

A)Adresi : Hiikiimet Konagi Kat3 MerkezZHAKKARI

B)Telefon ve Fax Numarasi 0438 211 26 02 Fax: 0438 211 65 04

C)Elektronik Posta Adresi -hakkarimem@meb.gov.tr
2-Thale Konusu :Banka Promosyonu [halesi
3-Ihale Usulu :4734 Sayih ihale Kanununa Tabi Olmayan Kapali Zarf ve Agik Arttirma
4-Kurumdaki Calisan Personel Sayisi :Personel (363) Okul Idareci ve Ogretmen (1457) Toplam (1820)
5-Kurum Personelinin Aylik Nakit Akisi :Maas ve Diger Odemeler, aylik ortalama 6.081.000.000
6-Promosyon Ihalesi Toplanti Yeri :Hakkari Ogretmenevi Miidiirliigii Toplanti Salonu
7-Promosyon Anlasmasimin Son Teklif verilmesi

Tarih ve Saati :04/04/2016 Pazartesi giinii saat 14:00"de
8-Thale Ilani Tarih ve Saati :04/04/2016 Pazartesi giinii saat 14:00°de

Banka Promosyonu fhale Komisyonu, yaptigi toplantida Banka Promosyon Thalesinde uygulanacak kriterler ve
sartnameyi hazirlayarak, i1 Merkezi sinirlari igerisindeki bankalara Banka Promosyon lhalesi Davet Mektubu
verilmesine karar vermistir.( Banka Promosyon ihalesi Davet Mektubu verilmeyen bankalar kurumun Web
sayfasindan gerekli belgeleri indirerek ihaleye teklif verebileceklerdir.)

Banka Promosyon Ihalesinde uygulanacak kriterler:

|-Banka Promosyon Ihalesinde ekteki sartnamede belirtilen sartlar esas alinarak yapilacaktir.

2-Banka Promosyonu Thale Sartnamesi ve diger belgeler il Milli Egitim Miidiirligii’niin hakkari.meb.gov.tr internet
adresinden goriilebilir.

3-Ekonomik agidan en avantajh teklif 4734 sayili ihale Kanununa Tabi Olmayan Kapah Zarf ve Agik Arttirma usulleri
ile belirlenecektir.

4-Teklifler en ge¢ 04/04/2016 Pazartesi giinii saat 14:00’a kadar Destek Hizmetleri Subesi Sefi Yasin TERTEMIZ veya
Destek Hizmetleri Subesi Memuru Abdurrahman HARMANCT va banka yetkilileri tarafindan kapal zarf igerisinde
teslim edilecektir. [hale giinii teklifler, komisyon ve diger banka yetkililerinin huzurunda agilan zarflardan en yiiksek
teklifi veren 5(bes) banka arasinda, ayni anda agik arttirma yontemiyle belirlenecektir.

Kamuoyuna saygiyla duyurulur,

BANKA PROMOSYQNU IHALE KOMiSYONI_J
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Bilal GU

Milli Egitim ! Temsilcisi

EKLER:
1- Banka Promosyon [hale Sartnamesi
2- Banka Promosyonu Thalesi Yetkilisi Mektubu
3- Banka Promosyon Ihalesi Teklif Mektubu



HAKKARI iL MiLLI EGITIM MUDURLUGU
BANKA PROMOSYONU iHALE SARTNAMESI

MADDE1- KURUMA iLiSKiN BILGILER

Konu : Banka Promosyon [halesi 29/03/2016
Banka Promosyonu fhale Numrasi :2016/1
1-Kurumun Adi 11 Milli Egitim Mudurligi
A)Adresi :Bulak Mah. Atatiirk Cad.Hiikiimet Konagr Kat3
MerkezZHAKKARI
B)Telefon ve Fax Numarasi 10438211 6244-2112602 Fax: 0438 211 65 04
C)Elektronik Posta Adresi :hakkarimem.meb.gov.tr
2-Ihale Konusu :Banka Promosyonu Ihalesi
3-Ihale Usulii :4734 Sayih Ihale Kanununa Tabi Olmayan Kapali Zarf ve Agik Arttirma
4-Kurumdaki Calisan Personel Sayisi : Personel (363) Okul Idareci ve Ogretmen (1457) Toplam (1820)
5-Kurum Personelinin Aylik Nakit Akist :Maas ve Diger Odemeler, aylik ortalama 6.081.000.0000"dir
6-Promosyon [halesi Toplanti Yeri : Hakkari Ogretmenevi Miidiirltigii Toplanti Salonu
7-Promosyon Anlasmasinin Son Teklif verilmesi
Tarih ve Saati : 04/04/2016 Pazartesi giinii saat 14:00°de
8-ihale Ilani Tarih ve Saati : 04/04/2016 Pazartesi giinii saat 14:00°de

MADDE2- AMAC:

T.C. Hakkari Valiligi i1 Milli Egitim Miidiirliigii ve Merkeze bagh okullarinda gérev yapan personellerin aylik
ve iicretlerini ddeyecek bankanin belirlenmesi, bankacilik hizmetlerini ve promosyon dagitiimasina iligkin uygulanacak
usul ve esaslar belirlemek.

MADDE3-DAYANAK:

Basbakanligin 2007/21, 2008/18, 2010/17 sayili Genelgeleri ile Muhasebat Genel Miidiirliigiiniin 1 sira nolu
Genel Teblig.

MADDE4- GENEL SARTLAR
1- Bu sartname, Hakkari 11 Milli Egitim Miidiirligii ve Merkeze bagh okullarinda gorev yapan ve bu protokoliin
yiirtirliik siiresi icinde Hakkari Il Milli Egitim Miudiirliigii ve Merkeze bagh okullar biinyesine katilacak olan
personelin maas, ekders, harcirah ve diger 6zlitk haklarinin 6demelerini kapsamaktadir.
2- Hakkari [l Milli Egitim Miidiirligiiniin maas anlasmasi yapilacak 1863 personel bulunmakta olup, aylk (maas

ve diger 6demeler 6.081.000.000 TL vaklagik nakit akigi bulunmaktadir. Bu miktara diger 6demeler dahil
edilmemistir.)

3- Komisyonumuz ihale tekliflerini il Milli Egitim Miidiirliigii personelinin yariyil ve yaz tatillerinde her tiirlii
islemi yapabilme konusunda sikinti gekmeyecegi yaygin servis agi ve ATM cihazi bulunan bankalara vermeyi
esas almaktadir.

4-  Anlagma yapilacak banka ile sdzlesme siiresi 3(ii¢) yildir. (18 Nisan 2016-18 Nisan 2019°a kadar 36 ay)

5- fihaleyi alan banka Hakkari il Milli Egitim Miidiirligii ve Ogretmenevi oniinde en az bir ATM cihazi
bulunduracak.
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Kurumca, personelin maas 6demeleri ve diger ddemeler, 17/07/2012 tarih ve 28356 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan “Ayliklarin Banka Araciligiyla Odenmesi Hakkinda Genel Tablig"in 7. Maddesi kapsaminda
aybasindan 2 (iki) is giinii 6ncesi bankada bulunan Kurum/Birim Hesaplarina aktarihr. Banka bu ddemeleri
personelin maas hesaplarina her ayin 15”inin basladigi gece 00.01-02.00°de aktararak hesap sahibi personelin
kullanimina hazir hale getirecektir. Ucret ve diger 6demeler ise, banka listesinin/EFT nin yapildig: giin ayni
anda hesap sahibi personelin kullanimina hazir hele getirilir. Hakkari Defterdarlik Muhasebe Miidiirligiince
sdemesi yapilan Say2000i maas sisteminden kaynaklanan nedenlerden dolayr (Maas Katsayilarimn ge¢
aciklanmasi veya maas sisteminin arizalanmasindan dolayi vb.) istisnai durumlarda maaglarin 2(iki) is giinii
ncesi aktarilamamasi durumunda personelin magdur olmamasi igin maaslar 2 is giinii bekletilmeden aymn
15%inde paranin aktarilmasi durumunda ayni giin 6deme yapilacak.

Banka, kurum personellerinin hesaplarina yatirilan aylik maaslarindan ve ek Odemelerinden icra
Miidiirliiklerinden gelen talimatlar hari¢ olmak iizere hesaplara bloke koymayacak ve icra kesintisi vb.(kurum
personeli kendi rizasi ile imzaladigi sézlesme, yazili beyan vb. durumlar hari¢) yapmayacaktir. Kesinti
yapilmasi gereken durumlarda, Kurumdan yazili goriis alinacak ve goriis dogrultusunda hareket edilecektir.
Maasinda icra takibi, nafaka gibi yasal kesinti bulunanlarin kesintisi Kurum tarafindan yapilacaktir.

ihaleyi kazanan banka, il Milli Egitim Miidiirligii ve Merkeze bagh okullarda ¢ahsan Okul Idarecileri ve
Ogretmenleri diginda kalan Personeller(#/ Milli Egitim Muidiirii, Il Milli Egitim Miidiir Yardimcisi, Sube Miidiiri,
Egitim Uzmam, Avukat, Miihendis, Sef, Sayman, Tekniker, Teknisyen, V.H.K.IL, Memur, Bilgisayar Isletmeni,
Usta Ogretici, Ambar Memuru, Hizmetli, Teknisyen Yardimcisi, Bekgi, Sofor, Hemgire, As¢t, Isci, Sozlesmeli
Personel, )'in Promosyon iicretlerini anlasmaya varilan miktar iizerinden pegin olarak 15/05/2016 tarihinde
yatiracaktir. Bankalarim tekliflerini buna gore bildirmeleri gerekmektedir.

ihaleyi kazanan banka, il Milli Egitim Miidiirligii ve Merkeze bagh okullarda gahsan Okul Idarecileri ve
Ogretmenler(Okul Miidiri, Okul Midiirii Yrd. Uzman Ogretmen ve Ogretmen)in Promosyon ddemesini
anlasma yapilan miktar iizerinden 3 yilligina 1. Taksiti pesin olmak iizere(15/05/5016), 6 (alt1) taksit halinde
odeyecektir. Bankalarin tekliflerini buna gore bildirmeleri gerekmektedir.

MADDES- PROMOSYON ANLASMASINDAN SONRAKI PERSONEL HAREKETLERI

-

Aylik ve Odeme Protokolii yiiriirliige girdikten sonra; Hakkari I1 Milli Egitim ve Merkeze bagli okullara naklen
gelen, agiktan ve ilk atama yoluyla gdreve baglayanlar ile ayliksiz izinden donen personelin;(Promosyon alip
almadigina bakilmaksizin)goreve baslama tarihi baz alinarak, Promosyon onceki personele odendigi gibi
taksitler halinde 6denecektir.

Banka; Kurumdan herhangi bir nedenle ayrilan(naklen atanan, emekli olan, istifa eden, vefat eden, licretsiz izne
ayrilan vb.) personelden denen Promosyon tutar istemeyecektir.

MADDE6- BANKACILIK ISLEM VE HIZMETLERINE iLiSKiN DUZENLEMELER
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Banka, Protokol siiresince; ATM, ek kart ve kredi kart1 verilmesi, yenilenmesi, degistirilmesi, iptal edilmesi
ve/veya kullanilmamasindan dolayr Hakkari il Milli Egitim Miidiirliigii (11 Midiirligi ve Merkeze bagli okul)
personelinden yillik Kart iicreti, internet bankacihgi, telefon bankacihg veya ATM aracihifiyla gergeklestirilen
havale, EFT islemlerinden ve personelin bankadaki maas hesaplarindan aylik ve/veya yillik hesap isletim ticreti,
islem masrafi, kart aidati, tivelik iicreti, hesap ozeti ticreti ve/veya her ne ad altinda olursa olsun higbir masraf
talep etmeyecektir.

Banka, Bireysel Emeklilik Sistemi hizmetinden “personel ve/veya |. Derece yakinlarindan olusabilecek en az
10 (on) kisilik bir grup™ halinde yararlanmak isteyen personelin bagvuruda bulunmasi durumunda; bu hizmetten
faydalanma siiresi i¢erisinde gruba dahil her kiginin hesabindan Bireysel Emeklilik giris aidati, genel yonetim
giderleri ve her ne ad altinda olursa olsun herhangi bir ticret talep etmeyecektir.
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Banka, personelin is avansi da dahil gerek kendi hesaplari gerekse iigiincii sahislara veya bankalara yapacagi
havale ve EFT ile birlikte diger tiim bankacilik hizmetlerinden herhangi bir masraf ve komisyon almayacaktir.
Hakkari [ Milli Egitim Miidiirliigii’'nde gegici gorev ile ¢alisan personel, gegici gorevlendirmesi devam ettigi
siirece Miidiirliigiimiiz mutemetligince kendisine 6denen ek ddeme, harcirah vb. ddemelerde personelin
hesabindan herhangi bir hesap isletim {icreti talep etmeyecektir.

Banka, kurum personelinin hesabinin bulundugu subenin disindaki herhangi bir subeden parasini ¢ekebilecek,
yatirabilecek, figiincii kisilere havale ve EFT islemlerini herhangi bir limite bagh olmaksizin
gerceklestirebilecek olup, bu islemler i¢in adi ne olursa olsun herhangi bir iicret talep etmeyecektir.

Banka., Kurum personelinin adina olarak vadesiz maas hesabi agacak ve personel adina iicretsiz olarak ATM
karti diizenleyecektir. Isteyen personele talebi halinde kredi karti ¢ikarilacak, bunun igin yillik kredi karti
kullanim aidati veya herhangi bir ad altinda iicret talep etmeyecektir,

Banka, Kurum personelinin her tiirlii kredi talebinde, dosya masrafi, kredi tahsis iicreti ve/veya her ad altinda
olursa olsun iicret, komisyon vb. iicretler igin piyasaya sundugu fiyatlar iizerinden %50 indirim yapmak
suretiyle islem yapacak ve personelin maasinin en az 5 (bes) katina kadar kefilsiz tiiketici kredisinin bankanin
kredi verdigi tarihteki kredi faizi mevduat oran iizerinden indirim yapmak suretiyle uygulanacakuir.

Personel adina agilacak olan maas hesabindan elektrik, su, dogalgaz, kablolu tv, cep telefonu vb. her tiirlii
diizenli ddemeler igin hizmet verilecek ve bu islemler igin herhangi bir icret veya komisyon alinmayacaktir.

Protokol yapilan bankanin bankamatik cihazlarinda (ATM/BTM) olusacak ariza ve para bitimi durumunda
bankaya bildirilmesinden itibaren en kisa siire i¢erisinde hizmetin devami saglanacaktir.

Banka, bankamatiklerden (ATM/BTM) giinliik nakit ¢gekme miktar1 1.500,00-TL’ nin altina diismeyecektir.
Sazlesme siiresince her yilbasinda mevcut rakam tizerinden limit artirimi saglanacaktir.

ATM limiti iistiinde sube igerisinden para gekmek isteyen personelden masraf alinmayacaktir.

Banka, maas ve her tiirli personel ddemelerin personel hesabina dogru ve hizh bir sekilde aktariimasini
saglamak amaciyla maas ve her tiirlii iicret listelerinin elektronik ortamda bankaya ulagmasini saglayacak
yazilimlar ticretsiz olarak temin edecektir.

Banka, Kurumun istemesi halinde vadesiz hesap ve diger demelere iliskin hesap 6zeti ve dekontlarin Kuruma
Word/Excel formatinda dijital ortamda ve/veya onayh bir sekilde gonderecektir.

Kurum personelinin ilgili banka subelerinde yapacak olduklari bankacilik islemlerinde personel banka kart ile
numara alindiginda numerolji sisteminde 6ncelik taninacak ve Bankanin diger il ve ilgelerindeki subelerinden
yapacagi kendi maas hesaplari ile ilgili islemlerde herhangi bir hizmet ticreti talep edilmeyecektir.

Banka ile protokol imzalanip, kurum ¢ahsanlarinin kimlik bilgileri kurumdan alindiktan sonra en kisa siire
igerisinde personele hesap agacak ve ATM Kkart1 basacaktir. Banka kartlar1 (ATM) 15/05/2016 tarihinden en az
15(onbes) giin dnce personelin elinde olacak sekilde hazir hale getirilerek ve kartlar Hakkari i1 Milli Egitim
Miidiirligii’niin bildirecegi adreste ilgili banka personelince dagitimi yapilacak ve herhangi bir sebeple karti
almayan personel olursa banka subesinden karti teslim alacaktir.

Hizmetin devam ettigi siire i¢inde ilgili mercilerce Bankanin Faaliyetlerine son verilmesi, bir kurumun gozetimi
altina alinmasi halinde; Kurum protokol/stzlesmeyi tek tarafli feshetme hakkina sahiptir. Bu sekilde yapilan
fesih sonucunda, Banka Kurumdan mali yada baska herhangi bir hak talep etmeyecektir.
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MADDE7-TEKLIFLERIN SUNULMASI

|
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Banka promosyon ihalesi kapali zarf ve agik artirma usulii ile yapilacaktir. Teklif zarfimin iistiinde Bankanin
adi. tam adresi, yetkili kisinin imzasi, miihiir veya kagesi ile I Milli Egitim Miidiirliigii'niin ad1 ve adresi
bulunmalidir. Teklif zarfinin kapatildigi yer imzali olmadir. Sartnamede belirtilen saate kadar verilen teklifler
sirastyla agilacak ve teklif tutanagina kaydedilecektir. Teklif mektubu sartnamede belirtilen usule uygun ise
degerlendirmeye alinacaktir. Banka teklif mektubu ekinde, Turktye genelinde sube sayisi, Hakkari |l
Merkezinde bulunan sube sayisi, ATM sayisi ve personel sayilarini igeren bilgileri yazili olarak sunacaktir.
Posta ile yapilacak miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

Teklifler, sartname(EK-1) ile birlikte gonderilen teklif mektubu (EK-2), Banka yetkili olduguna iliskin yetki
belgesi (EK-3) doldurularak hazirlanacaktir.

Tekliflerin istekli banka yetkilileri tarafindan imzalanmasi, sartname ve eklerinin tamamen okunup kabul
edildiginin belirtilmesi, teklifin rakam ve yazi ile agik olarak yazilmasi zorunludur.

MADDES- TEKLIFLERIN DEGERLENDIRILMESI

1-

2
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Alman teklifler 04/04/2016 tarih ve saat 14.00°da Hakkari Ogretmenevi Toplanti Salonunda ihaleye katilacak
Banka Yetkilileri tarafindan kapah zarf igerisinde getirilecek, komisyon ve diger banka yetklhlerlnm huzurunda
agilan zarflardan en viiksek teklifi veren 5(bes) banka arasinda ayni anda 4734 Sayili fhale Kanununa Tabi
Olmayan Kapali Zarf ve A¢ik Artirma ydntemiyle belirlenecektir. Thale zamaninda hazir bulunmayan istekliler,
ihalenin yapilis tarzina ve sonucuna itiraz edemeyecektir.

Agcik artirma Komisyonca belirlenen bankalarin daha nce kapal zarf ile verdikleri en yiiksek fiyattan baslar.

Komisyon gerek gordiigiinde bankayla anlasmayi yapip yapmamakla, diledigi bankaya vermekte veya
yenilemekte yetkilidir.

Bu ihalede tekliflerin degerlendirilmesi; Sartnamede belirtilen tiim sartlarin kabul edildigi ve promosyon olarak
verilen en yiiksek fiyat teklifi veren ve komisyonun uygun gordiigii bankaya verilecektir. Thale iizerinde kalan
bankaya bu karar yazili olarak bildirilecek ve sézlesmeye davet edilecektir. ihaleyi kazanan bankan, bu davetin
teblig tarihini izleyen 3(ii¢) giin iginde sartnameye uygun olarak sézlesmeyi imzalamak zorundadir. S6zlesme
Hakkari Il Milli Egitim Miidiirliigii’'nde imzalanacaktir. Sozlesmeden sonra yiiklenici banka, sozlesmenin
baslayacagi ilk giine kadar islemlerini hazir hale getirecektir.

MADDEY- CEZAI HUKUMLER

lis

Anlasmali banka, bu sartnamede belirtilen sartlarn yerine getirmekle yiikiimliidiir. Bu sartnamede belirtilen
hususlar banka tarafindan yerine getirilmedigi takdirde; 1. Defa yazili olarak uyarilir.2. Defa tekrarinda
sozlesme bedelinin %10 (yiizde on) u oraninda ceza 6demeyi kabul eder. 3. Defa tekrarinda ise sozlesme tek
tarafli olarak fesh edilir. Banka toplam promosyon miktarinin %30(yiizde otuz) oraninda ceza 6demeyi kabul
eder. Herhangi bir hak talep edemez ve davaci olamaz.

ihale sonucunda promosyon ihalesini kazanan bankanin, protokol(sdzlesme) imzalamaya yanagmamasi halinde

verdigi teklifin %20(yiizde yirmi) si kadar ceza 6demeyi kabul eder. Tahsil edilecek ceza bedeli anlasmaya
dahil kurumlardaki ¢alisan personele esit olarak dagitilir.

Bankann tiizel kisiliginde herhangi bir degisiklik olmasi durumunda s6zlesme hiikiimleri yeni banka ile aynen
devam eder.

an



4- Banka, anlasma halinde imzalanacak sozlesme ile iistlendigi isleri tamamen veya kismen bir baskasina
devredemez. Devrettigi takdirde her tiirlii sorumluluk bankaya ait olmak iizere, il Milli Egitim Miidiirligii
mahkemeden bir karar almaya, ihtar ve protestoya gerek kalmaksizin sézlesmeyi sona erdirir.

5- ihtilaf Halinde Hakkari Mahkemeleri yetkilidir.

6- Imzalanacak sozlesme eklerine. tahakkuk edecek damga vergisiyle yiikiimliiliigiin yerine getirilmesine ait her
tiirlii harg, vergi ve resmi giderler bankaya aittir.

MADDE10- DIGER HUKUMLER

I- Banka ile anlagma yapildig1 tarihten sonra Hakkari 11 Mili Egitim Miidiirliigii ve Merkeze baglh Okul personeli
(merkeze bagli kdy okullari dahil) sayisinda degisiklik(artma/azalma) olmasi halinde, banka herhangi bir hak
iddiasinda bulunmayacaktir.

2- Bu Banka Promosyon ihale Sartnamesi topla (on) maddeden ibarettir.




HAKKARI iL MILLi EGITIM MUDURLUGU
BANKA PROMOSYON iHALESI BANKA YETKILiSI MEKTUBU

BANKA PROMOSYONU IHALE KOMISYONU BASKANLIGINA

Ty L Bankasini temsil etmeye ve onun adina hareket etmeye tam yetkili olarak ve
verilen tiim yeterlik sartlarini ve bilgilerini gézden gegirip tamamini anlayarak, Banka Promosyon Ihalesine yeterlik
icin degerlendirmek lizere bagvurmaktayiz.

2-Banka Promosyonu [hale Komisyonu daha fazla bilgi i¢in Bankamizla irtibat kurabilir.

3-Asagidaki isim ve imzalar Bankamiz adina hareket etmeye tam yetkilidirler. Imza sahipleri olarak bu bagvurudaki
taahhiit ve bilgilerin tam, gercek ve her detay ile dogru oldugunu bildiririz.

S.NO Adi ve Soyadi Bankadaki Gorevi imzas:

[§%]




HAKKARI iL MILLI EGITIM MUDURLUGU
BANKA PROMOSYONU [HALESI TEKLIF MEKTUBU

Konu :Banka Promosyon fhalesi /...J2016
Banka Promosyonu [hale Numrasi 201671
I-Bankanin Adi :

A)Adresi

B)Telefon ve Fax Numarasi

C)Elektronik Posta Adresi

D)Bagl Oldugu Vergi Dairesi Vergi Nosu

2-Ihale Konusu :Banka Promosyonu [halesi

3-Thale Usulii :4734 Sayih Thale Kanununa Tabi Olmayan Kapali Zarf ve

Agik Arttirma

4-Kurumdaki Calisan Personel Sayisi : Personel (363) Okul idareci ve Ogretmen (1457) Toplam (1820)
5-Kurum Personelinin Aylik Nakit Akisi :Maas ve Diger Odemeler. aylik ortalama 6.081.000.000 TL dir.
6-Promosyon Thalesi Toplanti Yeri :Hakkari Ogretmenevi ve ASO Miidiirliigii Toplanti Salonu
7- Promosyon Ihalesi Tarih ve Saati :04/04/2016 Pazartesi Giinii giinii saat 14:00°de

Banka Promosyonu ihale Komisyonunca 04/04/2016 pazartesi giinii saat 14.00"da yapilacak olan Banka
Promosyon lhalesi isine ait sartname incelenmis, okunmus ve herhangi bir ayrim ve sinirlama yapmadan biitiin
kosullariyla kabul edilmistir. ihaleye iliskin olarak asagidaki hususlari igeren teklifimizin kabuliinii arz ederim.

Banka promosyonu olarak Personel i¢in Pesin Toplam( ...................coooin. TL.) 6demeyi kabul ve
taahhiit ederiz.
Banka Promosyonu olarak Personel igin Taksitli olarak Toplam (....................... TL) 6demeyi kabul ve

taahhiit ederiz.

Banka promosyonu olarak Okul Idarecileri ve Ogretmenler igin Toplam .............cccooiinniiennn. TL.
(SRR ) S L SRR ) ddemeyi kabul ve taahhiit ederiz.

Saygilarimla.

Adi Soyadi
Bankq Yetkilisi
Imza



