T.C.
HAKKARI VALILIGI
11 Milli Egitim Miidiirligii

Say1 :86803365-903.02-E.4302253 15.04.2016

Konu: Miidiir Gorevlendirilmesi
DAGITIM YERLERINE

llgi:  a) 06/10/2015 tarih ve 29494 Sayili Resmi Gazetede Yayimlanan Mills Egitim
Bakanhg Egitim Kurumlan Y6neticilerinin Gorevlendirmelerine iliskin Yonetmelik

b) 2016 Yili Milli Egitim Bakanhgina Bagli Egitim Kurumlarina Y 6neticl
Gorevlendirilme Kilavuzu

Milli Egitim Bakanlig ilgi (a) Yonetmeligi geregince, ilimizde mudiirlik norm
kadrosu miinhal olan egitim kurumlarnn midiirliikler icin EK 1 form ('Y oneticl
Degerlendirme) tlizerinden basvurular alinacaktir.

Miidiirliikte dort yillik ya da ayni egitim kurumu miidiirliigiinde toplam sekiz yilhik
gorev siiresi dolanlar ile duyurunun son gunii itibariyla 5 ve 6 nci maddelerde belirtilen

sartlari tasiyanlar (Halen miidiir olarak gérev yapip dort yillik gorev siiresini doldurmayanlar
basvuruda bulunamayacaklardir.) arasindan miidiir olarak gérevlendirilmek uzere basvuruda

bulunanlar Ek-1'de yer alan form iizerinden degerlendirme komisyonu tarafindan

degerlendirilme yapilacaktir.
YONETICIi OLARAK GOREVLENDIRILECEKLERDE ARANACAK SARTLAR

Y onetici olarak gorevlendirileceklerde aranacak genel sgartlar;
MADDE 5 — (1) Yénetici olarak gérevlendirileceklerde asagidaki genel gartlar aranir:

a) Yiiksekdgretim mezunu olmak.
b) Basvurunun son giinii itibariyla Bakanlik kadrolarinda 68retmen olarak gorev yapiyor

olmak. ¢) Gérevlendirilecegi egitim kurumunun tiirii itibariyla 6gretmen olarak atanabilecek
nitelikte olmak ve gorevlendirilecegi egitim kurumunda aylhk karsihgi okutabilecegi ders

bulunmak.
¢) Basvurunun son giinii itibariyla, son dort yil i¢inde adli veya 1dari sorugturma sonucu

yoneticilik gérevi lizerinden alinmamig olmak.

d) Zorunlu calisma gerektiren yerler disindaki egitim  kurumu ydneticiliklerine
gorevlendirilecekler bakimindan, ilgili mevzuatina gore zorunlu ¢aligma yilikiimlilagini

tamamlamus, erteletmis ya da bu yiikiimliilikten muaf tutulmug olmak.

Miidiir olarak gorevlendirileceklerde aranacak 6zel sartlar
MADDE 6 - (1) Miidiir olarak gorevlendirileceklerin asagidaki sartlardan en az birini

tasimalari gerekir:

a) Miidiir olarak gorev yapmis olmak.
b) Miidiir bagyardimcisl olarak en az iki yi1l gérev yapmis olmak.
miidiir yardimcisi ve mudur yetkili 6gretmen olarak ayn ayr veya miidur

lam en az iic y1l gérev yapmig olmak.
rii veya daha iist unvanh kadrolarinda gorev yapmig olmak.

9606) Miidiir olarak gorevlendirilmek tzere bagvuruda bulunan
maddenin birinci fikrasinda aranan hizmet

¢) Kurucu miidiir,
bagyardimciligt déhil top

¢) Bakanligin sube midi

(2) (Ek:RG-27/1/2016-2 r
yeterli sayida aday bulunamamasi halinde, bu
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siireleri ihtiya¢ karsilanana kadar birer yil digurildr. ‘ _
lan sirasinda, Yonetmelikte belirlenen sartlar

Egitim kurumu miidiirlerinin basvuru net ) |
tasiyan adaylar arasindan bos kontenjanin Ug kat1 kadar aday s6zlii sinava ¢agrlacak, yeterl

sayida aday bulunamamasi halinde ise Yonetmeligin 6 nc1 maddesinin 2 nci fikrasina gore
hizmet siireleri birer yil disiiriilerek adaylar sozli sinava alinacaktir. Bu adaylarin
gérevlendirmeleri, sartlar tasiyan adaylarin gorevlendirme islemleri tamamlandiktan sonra

yapilacaktir. .. o |
MUDUR ADAYLARININ DEGERLENDIRILMESI

MADDE 19 — (1) Miidiirliikte dort yillik ya da aymi egitim kurumu miidirliigiinde toplam
sekiz yillik goérev siiresi dolanlar ile duyurunun son gunu itibartyla 5 ve 6 nci maddelerde
belirtilen sartlar1 tasiyanlar arasindan miidiir olarak gorevlendirilmek iizere basvuruda
bulunanlar Ek-1’de yer alan form iizerinden degerlendirme komisyonu tarafindan

degerlendirilir.
(2) Degerlendirme sonuglari, degerlendirmenin yapildig: tarihten itibaren en geg on 13 gunu
i¢inde 1l milli egitim miidiirliiklerinin internet sitesinde duyurulur.

_(3) Degerlendirme sonuclarina, sonuclarin agiklandig: tarihten itibaren en gee bes 1$ gﬁnﬁ
i¢inde 1lgili il millf egitim midurliigiine itiraz edilebilir. Bu itirazlar en geg beg 1§ gunu iginde
incelenerek karara baglanir. itiraz sonuclari, il milli egitim miidiirliiklerince 1tiraz sahiplerine

duyurulur.

So6zli sinav

MADDE 20 — (1) Degerlendirme sonucunda olusan puan siralamasina gore en yiiksek puan
alandan baslamak iizere, egitim kurumlarinin bog bulunan miidiirliik sayisinin i¢ kati aday

sOzIlii sinava gagrilir. Son siradaki adayla aymi puana sahip olan adaylar da sozli sinava
¢agrihir. (2) Miidiirliikk icin yapilacak sozlii sinava katilmaya hak kazanan adaylar, 21 inci
maddede belirtilen s6zlii sinav konulari ve agirliklari dikkate alinarak Ek-2’de yer alan form

lizerinden s6zli sinav komisyonunca yiiz tam puan iizerinden degerlendirilir.

SOZLU SINAV KONULARI VE AGIRLIKLARI
MADDE 21 - (1) S6zlii sinav konular:1 ve puan degerlen sunlardir:

a) Mevzuat

(T.C. Anayasasi,
222 sayili ilkogretim ve Egitim Kanunu,

657 sayili Devlet Memurlart Kanunu,

1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu,
3071 sayili Dilek¢e Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun,
4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanun,

4688 sayili Kamu Gorevliler Sendikalar1 ve Toplu Sozlesme Kanunu,

4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu,
5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,

5442 sayili Il Idaresi Kanunu,
652 sayili Milli Egitim Bakanliginin Teskilat ve Gorevler1 Hakkinda Kanun Hiikmiinde

Kararname ve ilgili diger mevzuat): %50,
b) Analitik diisiinme ve analiz yapabilme kabiliyeti: %10,

¢) Temsil kabiliyeti ve liyakat diizey1: %10,

¢) Muhakeme giicii ve kavrayis diizeyi: %10,
d) fletisim becerileri, ozgiiveni ve ikna kabiliyeti: %10,

e) Genel kiiltir: %10.
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SOZLU SINAV SONUCLARININ DUYURULMASI VE iTiRAZ
MADDE 22 -

(1) Sézlii sinav sonuglari, sinavlarin yapildig: tarihten itibaren en ge¢ on 1§ giinii i¢inde 1l
milli egitim miidiirliiklerinin internet sitesinde duyurulur.

(2) Sézlii sinav sonuglarina, sonuglarin aciklandig: tarihten itibaren en geg bes is giinii 1¢inde
ilgili il milli egitim miidiirliigiine itiraz edilebilir. Bu itirazlar en ge¢ bes is giinl iginde sozli
smav komisyonunca incelenerek karara baglanir. Itiraz sonuglari, il milll egitim
miidirliiklerince itiraz sahiplerine duyurulur.

MUDURLUK ICIN BASVURU YAPANLARIN DiKKAT EDECEGI HUSUSLAR

l.1.1Vilge okul/kurum miidiirliiklerince bagvuru yapan adaylarin belgeleri, atama branslar,
hizmet siireleri titizlikle incelenecektir. Bagvuru Formu iizerinde beyan edilen bilgilerden
sadece bagvuru sahipleri sorumlu olacaktir. Bu nedenle ilgili mevzuat dikkatli bir sekilde
okunduktan sonra EK 1 Formunun doldurulmas gerekmektedir ( Bagvuru ve onay siires!
dolduktan sonra adaylarin itiraz ya da diizeltme talepleri dikkate alinmayacaktir.)

I.2.Adaylar, basvurularini Yénetmelik ve Kilavuzda belirtilen sartlara uygun olara!(
yapacaklgrdlr. Gorevlendirme sartlarin1 tasimadig) halde goérevlendirildigi daha sonra tespit
edilenlerin gérevlendirmes; iptal edilecektir.

1.3.Yanlis, gercege aykin ve sahte belgeler ile yapilacak bagvurular reddedilecek ve
sqmmlylar hakkinda yasal islem baslatilacaktir. Basvuru formlan ve diger belgeler diizenh
bir sekilde Resmi Yaz ile ilgili il/ilge, okul/kurum gorevlileri tarafindan Miidiirligumuz
Insan Kaynaklar Yénetici Atama Birimine elden teslim edilmesi saglanacaktir.

BASVURUDA ISTENECEK BELGELER

[.Ek-1 (Yonetici Degerlendirme Formu)
2.Hizmet Belgesi

3.Ek-1 de belirtilen hususlar ile ilgili “Asl Gibidir.” kagel1 belgeler
Geregini 6nemle rica ederim.

Veysel DURGUN
Vali a.

il Milli Egitim Miidiirii

Ek
[-Miinhal Okul Listeler:
2.Y Onetic1 Goreviendirme Y 6netmeligi
3.Gorevlendirme Kilavuzu
4. Gorevlendirme Takvimi
DAGITIM:
Geregi : 3 Ilge Milli Egitim Miidiirliigiine
Merkez Ilce Egitim Kurumlarina
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Milli Egitim Bakanhgina Bagh Egitim Kurumlarina Yonetici Gorevlendirme Kilavuzu-2016

MILLI EGITiM BAKANLIGINA BAGLI EGITiM KURUMLARINA
YONETICi GOREVLENDIRME TAKVIMi - 2016

28 Mart — 8 Nisan
11-15 Nisan

-Gorev siiresi dolan yoneticilerin belirlenmesi ve ilgililere duyurulmasi

-Mudiirliigii miinhal bulunan egitim kurumlarinin ilani

- Egitim kurumu miidiirlerinin EK-1 form iizerinden degerlendirecek
degerlendirme komisyonlarinin olusturulmasi

- 50zlii sinav komisyonlarinin kurulmasi

- Mudiir olarak gorevlendirileceklere iliskin basvurularin EK-1 form

uzerinden alinmasi

- Yonetmeligin 6 nc1 maddesinin 2 nci fikrasina gore bagvurularin

alinmasi (Bos kurum sayisinin ii¢ kati kadar aday bulunamayan iller)

11-15 Nisan

25-28 Nisan
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- Miidiir adaylarinin EK-1 form iizerinden degerlendirilmesi

- Mudiir adaylarinin EK-1 degerlendirme sonuglarinin ilani

- Miidiir adaylarinin EK-1 degerlendirmeye itirazi 09-13 May:is

- Miudir adaylarinin EK-1 degerlendirmeye iliskin itirazlarinin
degerlendirilmesi ve sonuglarin duyurulmasi

16-17 Mayis

- Mudiir adaylardan sozlii sinava katilacaklara iligkin duyuru 18-20 Mayis

- Miudir adavlarinin sozli sinavlarin vapilmasi

- Miidiir adaylarinin s6zlii sinav sonuglarinin duyurulmasi | Haziran

- Miidiir adaylarinin sozlii sinav sonuglarina 1tirazi 2 -8 Haziran

- Miidiir adaylarinin sozlii sinava itirazlarin degerlendirilmesi ve
sonu¢larin duyurulmasi

- Sozlii sinav puanlarinin sisteme girilmesi

_ Gorevlendirmeye esas puanlarin 1lani

09-10 Haziran

13 Haziran

14 Haziran

_ {1 Milli Egitim Miidiirliiklerince miidur gorevlendirmeleri 1¢in bog
kontenjanlarin girilmesi

_ Miidiirliik tercihlerinin alinmasi 16-20 Haziran

- Basvurularin onaylanmasi 16-21 Haziran

- Bagvuru sonuglarinin agiklanmasi ve gorev 22-30 Haziran
iir basyardimcili1 ve mudur yardimciliina 27 Haziran-

uclandirilmasi 11 Temmuz

" il Milli Egitim Midiirliiklerince mudur basyardimcisi ve miidiir
yardimcisi gorevlendirmeler icin bos kontenjanlarin giriimesi

_ Yazih sinav sonucu midur basyardimcisi V€ miidur yardimcisi olarak
gérevlendirileceklere iliskin duyuru ve basvuru

15 Haziran

lendirme

- Dort yilin1 dolduran miid
inhalarin yapilmast ve€ son

12 Temmuz

13-15 Temmuz

13-18 Temmuz

u miidiir bagyardimciligl ve miidiir yardimciligina

s1 ve gorevlendirme 19-29 Temmuz

Ihtiyact kargilanamayan egitim k 01-12 Agustos

basvuru ve orevlendirme
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