T.C
HAKKARI VALILIGI
il Milli Egitim MidUrltga

Say: 86803365-903.02-&&1@0

Konu: Sinavsiz Atamalar

2 9 dses 2016

DAGITIM YERLERINE

ilgi: a) 12.10.2013 tarih ve 28793 sayili Resmi Gazete'de Yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Personeli Gorevde Yikselme, Unvan
Degisikligi ve Yer Degistirme Suretiyle Atanmasi Hakkinda Yénetmelik.
b) Milli Egitim Bakanligi insan kaynaklari Genel Miidiirligiiniin 13/03/2014 tarih ve 1086583 sayili emirleri.

ilgi (a) Yonetmeligin Hizmet Gruplan Arasinda Gegisler baslikli 22. maddesinin 1/a fikrasinda “ayni veya daha alt bentlerde
sayilan gorevlere bu gdrev icin aranan sartlari tagimak kaydiyla sinavsiz atama yapilabilir” hiikmii yer almaktadir. Bakanhgimizin ilgi (b)
yazisi dogrultusunda ilimiz okul ve kurumlarinda (bilgisayar isletmeni, veri hazirlama ve kontrol igletmeni, veznedar, ayniyat memuru,
ambar memuru, sofér, usta 6gretici), kadrolarinda gorev yapanlardan ilan edilen bilgisayar isletmeni ile veri hazirlama ve kontrol
isletmeni kadrolarina, ayni maddenin icerisinde yer alan destek hizmetleri grubunun ( Hizmetli, as¢1, bekgi ve kaloriferci) unvanlarda
gbrev yapanlardan sartlan tagiyanlarin kendi grubu igerisinde basvuru takvimi dogrultusunda valiligimizce sinavsiz atama yapilacaktir.
Adaylarin basvuruda bulunabilecekleri basvuru formu, ilge ve kadro dereceleri bazinda ilan edilen bilgisayar isletmeni ile veri hazirlama
ve kantrol isletmeni ile hizmetli, asci, bekgi ve kalorifer kadrolari ve bagvuru takvimi ekte génderilmistir.

Adaylar Bilgisayar isletmeni ve Veri Hazirlama ve Kontrol isletmeni kadrolari igin ilgi (a) Yonetmeligin 6. Maddesinin 1/a
fikrasinda belirtilen genel sartlar ile yine ayni maddenin 3/g fikrasinda belirtilen bilgisayar isletmeni ile 3/h fikrasinda belirtilen veri
hazirlama ve kontrol isletmeni kadrolari icin belirtilen 6zel sartlari tasimalari halinde bagvuru yapabilirler.

ilgi (a) Yonetmeligin 5. Maddesinde yer alan destek hizmetleri grubunun kendi igerisinde Yénetmelik geregi yapilacak sinavsiz
atamalanin ilgi (a) Yonetmeliginin 32 ve 33'lincli maddelerinde belirtilen istege bagh atama yapilacak bos kadrolara atama sartlarini
tasiyanlardan hizmet siiresi ve 6grenim durumu da dikkate alinmak suretiyle Valiligimizce yapilacaktir. Adaylar kendi gruplarina gore
kadrolardan sadece birine basvuruda bulunabileceklerdir.

Adaylar Basvuru Formundaki bilgileri tam ve eksiksiz olarak doldurarak, basvuru formunun altina mezuniyet belgeleri ve
Bakanlikca onaylanmis bilgisayar kullanim belge ya da sertifikasini ekleyerek bagvuru siiresi igerisinde Okul/Kurum Middurligiine teslim
edeceklerdir. Okul Miidiirliiklerince adayin basvuru formu ve ekleri ile hizmet belgesi ilge Milli Egitim Mudurligine teslim edilecektir.

sartlari tutan personellerin magdur edilmemesi igin ilge Milli Egitim MidiirlUkleri bagvuran adaylarin belgelerinin bagvuru
takviminde belirtilen siire icerisinde Mudurliglimize gonderileceklerdir. Bagvuru sartlari tasimayan adaylann evraklari kesinlikle
génderilmeyecektir.

Bilgisayar isletmeni ile Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmenligine bagvurulan adaylar igin il Degerlendirme ve Sinav Kurulunca ilgi
(a) Yénetmeligin 21. Maddesine gére atama sira listeleri olusturulacak olup, s6z konusu maddeye gére atama sira listesi oncelikle hizmet
stiresi fazla olanlara, sonra daha st 6grenimi bitirmis olanlara ve daha sonra Ust 8grenim mezuniyet notu ylksek olanlara gore
yapilacaktir.

Olusturulan atama sira listesine gére ilgeler ve kadro dereceleri bazinda ilan edilen Bilgisayar isletmeni ile Veri Hazirlama ve
Kontrol isletmeni kadrolarina atamalar;

3 ve 4 {incli Kadro Derecelerine Atama- Ogrenim durumlari 6n lisans ve lisans mezunu olanlarin 657 sayili Devlet Memurlar
Kanununun 68. Maddesinin (b) bendinde belirtilen hizmet siirelerine tasiyanlar ile mezuniyeti lise veya dengi okul mezun olanlarin
muktesepleri bu derecelere gelenler,

5. 7 ve 10. Kadro Derecelerine Atama- personelin aylik derece ve kademesine gére 3 (lg) alt ve 3 Ust derecelere gore
yapilacaktir.

Basvuru formunda aday alt kadroya atanmak istiyorum secenegini isaretlemesi halinde miktesebi altindaki bir kadroya atamasi
vapilabilecektir. Kadro yetersizligi nedeniyle atanamayan adaylar bu atamalar sonucu bosalan Veri Hazirlama ve Kontrol isletmeni veya
Bilgisayar Isletmeni kadrolarina atama yapilabilecektir. ilgeler arasi kadro aktarimi yapilacaktir.

Bilgilerinizi ve geregini nemle rica ederim.

I e e
—————ET 2
Veysel DURGUN

il Milli Egitim Midiiri

Eki:
1-Takvim (1 sayfa)
2- Bagvuru Formu (1 sayfa)

3- Miinhal Kadrolar (2 adet)

Dagitim:

3 lice Kaymakamligina,

(llge Milli Egitim MiidUrllklerine)

Mdirligiimiiz Sube ve Tiim Merkez Kurum/Okul Midiirliklerine



2016 YILI PERSONELLERIN SINAVSIZ ATAMA ISLEM TAKVIMI

Miinhal Kadrolarin Duyurulmasi 29 AGUSTOS-04 EYLUL 2016

ilceler ile Kurum/Okul Tarafindan Bagvurularin 05-19 EYLUL 2016
Alinmasi, Kontrol Edilmesi il Milli Egitim
Middirligine Génderilmesi (Manuel Alinacak)

Basvurularin Degerlendirilmesi (Degerlendirme 21-22 EYLUL 2016
Komisyonu Tarafindan incelenmesi)
Atanma Taslaginin Internet Ortaminda 23 EYLUL 2016
Yayinlanmasi ve itirazlarin Degerlendiriimesi
Atamalarin Yapiimasi ve ilisik Kesme 26 EYLUL 2016
1‘ Islemlerinin Tamamlanmasi N
TASDIK OLUNU
AA/A/2016
—_‘/’-":’_ \ !
Veysel DURGUN

Milli Egitim Midira




ILiIMiZ GENELINDE VERI HAZIRLAMA VE KONTROL ISLETMENiI KADROLARINI GOSTERIR TABLO
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iLiMiZ GENELINDE BILGISAYAR iSLETMENi KADROLARINI GOSTERIR TABLO

DERECELER
[ SIRA | ILCE SINIF | KADRO 9 |10 11 i3 |43 14 15 TOPLAM
NO UNVANI
1 SEMDINLI




HAKKARI VALILIGI
iL MiLLi EGiTiM MUDURLUGU
2016 YILI BILGISAYAR iSLETMENI VE VHKI KADROLARINA ATAMA BASVURU FORMU

T.C. Kimlik No
Adi/Soyadi
Gorev Yeri ve Unvani
Mezuniyet
Kadro Derecesiv e Ayhk
Kadro/Derece
Hizmet Yili
Alt Kadroya Atanmay Kabul Ediyorum ( ) Etmiyorum ( )
TERCIHLER
Atanmak
istenilen
Kadro
Unvani
1. TERCIH ILCESI DERECESI
2. TERCIH iLCESI DERECESI
3. TERCIH iLGESI DERECESI
4, TERCIH ILCESI DERECESI
{ <5 TERCIH ILCESI DERECESI

Yukaridaki bilgiler tarafimdan dogru olarak doldurulmustur. Aksi ortaya ¢iktiginda idarece yapilacak iglemlerden
dogacak hukuki sonuglara katlanmayi kabul ediyorum.

/2016
Adayin Adi Soyadi
imzasi

Yukarida adi/soyadi yazili personele ait bilgi ve belgelerin tam ve dogru oldugunu tasdik ederim.

wf../2016
Kurum/Okul Midrl
Mihiir-Kase-imza




iLiMiZ GENELINDE HiZMETLI, ASCI, BEKCi ve KAORIFERCI KADROLARINI GOSTERIR TABLO

DERECELER

[ SIRA
NO

ILCE

SINIF

KADRO
UNVANI

8 |9 |10

11

12

13

14

15

TOPLAM




IL/ILGE SAYMANLIK BAZINDA DOLU VE BOS KADROLARI GOSTERIR TABLO

=i 2 29.8.2016
ILI : HAKKARI
iLCEsI ! MERKEZ (A)
KADRO NORMA ESAS KADRO DERECELERI MEVCUT CALISANA ESAS KADRO DERECELERI =
et : : UNVANI Z
ILI ILCESI SINIFI I 2 3 4 5 6 | 7 8 |9 (1011 |12 |13 1415 Topj 1 2 3 |4 516 |71|8 9 (10 |11 12 13 |14 |15 Top| @
HAKKARI MERKEZ (A) GIH gitim 1 111 i]o
HAKKARI MERKEZ (A) GIH [l Milli Eitim MGdGr]| 2 212 210
Yardimcaisi
HAKKARI MERKEZ (A) GIH  [Sube Midiri 5 514 N
HAKKARI MERKEZ (A) GIH  |Egitim Uzmam 1 111 110
(Sahsa Bagl)
HAKKARI MERKEZ (A) GIH  |Sivil Savunma 1 1 o]1
Uzmani
HAKKARI MERKEZ (A) GIH  |Usta Ogretici 9 2 11 7 714
HAKKARI MERKEZ (A) GIH  [Sef 13111 4 18 11 11 ¢ 7
HAKKARI MERKEZ (A) GIH  |Sayman(Déner 1 1 2 1 i 1
Sermaye)
HAKKARI MERKEZ (A) GIH  [Ayniyat Sayman 1 1 0§ 1
HAKKART MERKEZ (A) GIH  [Memur 18 9 6 33 14 7 7 85
HAKKARI MERKEZ (A) GIH  |Memur(S) 5 5 5 s Jo
HAKKART MERKEZ (A) GIH  JAmbar Memuru 3 1 4 2 2 32
HAKKARI MERKEZ (A) GIH  [Veznedar(Déner 1 ! 0§ 1
Sermaye)
HAKKARL MERKEZ (A) GIH |Bilgisayar Isletmeni 4 1 1 6 4 1 5 |1
HAKKARI MERKEZ (A) GIH  |Veri Hazilama ve 03] 7 4 7 51 29 13] 7 4 2 a5 | 6
Kontrol Isletmeni
_:>x_92 MERKEZ (A) GIH  |Sofdr 8 8 3 315
HAKKARI MERKEZ (A) THS  [Programci 1 1 011
HAKKARI MERKEZ (A) THS  |Mihendis 1 3 4 ot 4
HAKKARI MERKEZ (A) THS  [Tekniker 1 1 1 O )
(Ozellestirme)
—I_pxx\pa MERKEZ (A) THS  |Tekniker(THS) 1 1 1 311 1 211
_m%_c,a MERKEZ (A) THS  [Teknisyen(THS) alz |3 2 11 0 I 1 51s
JIEQQE MERKEZ (A) THS  [Teknisyen 5 1 6 5 1 6 o0
(Ozellestirme)
HAKKARI MERKEZ (A) SHS  |Sosyal Calismaci 2 2 4 0y 4
-

‘sa  Milli Eqitim Bakanh@ Yénetim Bilgi Sistemi
; http//mebbis.meb.gov.tr




IL/ILCE SAYMANLIK BAZINDA DOLU VE BOS KADROLARI GOSTERIR TABLO

S : 29.8.2016
ILI : HAKKARI
iLCcEsi ! MERKEZ (A)
KADRO NORMA ESAS KADRO DERECELERI MEVCUT CALISANA ESAS KADRO DERECELERI} 25
S i ¥ UNVANI 2 z
ILI ILCESI  [SINIFI 1 3 5 7 5 12 15 [Top| = |=
HAKKARI MERKEZ (A) SHS  [Psikolog ol &6
HAKKARI MERKEZ (A) SHS  |Hemgsire 2 215
HAKKARI MERKEZ (A) YHS  [Teknisyen 2 1o
Yardimaisi
HAKKARI MERKEZ (A) YHS  |Hizmetli 46 31 193] 40
_:>xx>E MERKEZ (A) YHS  |Hizmetii(S) 13 13 o
JFAKKART MERKEZ (A) YHS  [Asgl ' 3
HAKKARI MERKEZ (A) YHS  |Kaloriferci 3]0
HAKKARI MERKEZ (A) YHS  |Bekgi 3]0
HAKKARI MERKEZ (A) Stirekli Isgi o o
HAKKARI MERKEZ (A) AH  [Avukat 2 o | 2
GENEL TOPLAM 12 59 68 44 345
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Milli Egitim Bakanligi Yénetim Bilgi Sistemi
http//mebbis.meb.gov.tr



IL/ILCE SAYMANLIK BAZINDA DOLU VE BOS KADROLARI GOSTERIR TABLO

S : 29.8.2016
iLi : HAKKARI
iLCESI : CUKURCA (A)
KADRO NORMA ESAS KADRO DERECELERI MEVCUT CALISANA ESAS KADRO DERECELER{ !
- : ; UNVANI Z 13
I ILCESI  [SINIFI 123 ]4 )5 )67 |8 |o]w]un|r2|13|[ra(15|ropJ1 |2 |3 |a]| 56|78 |9 ]0o]n1liz i3 s lis Top| = |&
HAKKARI CUKURCA (A) GIH |lice Milli Egitim 1 5 o |1
MidUirt
HAKIART CUKURCA (A) GIH |Sube Mudard 2 2 [
JHAKKART GUKURCA (A) GIH  [Usta Ogretici 1 1 o |1
HAKKART CUKURCA (A) GIH [Sef 3 3 o3
HAKKARI CUKURCA (A) GIH [Memur 3 5 1 9 1 2 3]s
HAKKARI GUKURCA (A) GIH  [Memur(S) 1 1 1 i]o
HAKKARI GUKURCA (A) GIH  |Ambar Memuru 1 1 [l B!
HAKKART GUKURCA (A) GIH  |Veri Haziflama ve 6]t 14 1 9 S S 1 9fo
Kontrol Isletmeni
HAKKARI CUKURCA (A) GIH  [Sofdr 1 i 0f1
HAKKARI CUKURCA (A) THS  [Teknisyen(THS) 2 2 of 2
HAKKARI CUKURCA (A) SHS  [Psikolog 1 1 o1
HAKKARI CUKURCA (A) SHS  [Hemgire 1 1 2 0 2
HAKKARI CUKURCA (A) YHS  [|Teknisyen 1 1 1 1 0
Yardimaisi
HAKKART GUKURCA (A) YHS  [Hizmetli 16 6 10 32 10 6 10 %16
HAKKART CUKURCA (A) YHS  [Hizmetii(S) 16 16 16 o
HAKKARI CUKURCA (A) | YHS [Asql 1 i '
HAKKART CUKURCA (A) YHS  [Kaloriferci 1 1 o |1
HAKKART GUKURCA (A) YHS  [Bekgi 1 1 o1
GENEL TOPLAM 3 | 0|6 |3 |27 lof18]of1[]1Jof26|o0 [0 o|ssfojofe6|L1|13|0]w]olololol2slolol 515

fa  Milli Egitim Bakanhg: Yénetim Bilgi Sistemi

http://mebbis.meb.gov.tr



iL/ILCE SAYMANLIK BAZINDA DOLU VE BOS KADROLARI GOSTERIR TABLO

el : 29.8.2016
ILI : HAKKARI
ILcEesi : SEMDINLI (A)
KADRO NORMA ESAS KADRO DERECELERI MEVCUT GALISANA ESAS KADRO DERECELERI c 1.
i : 3 UNVANI A
ILI ILCESI  [SINIFI L2 134|567 |89 o) |z|3|14]15ropjt |23 |4 ]5[6]|7]|8 |9 101112 [13 |14 |15 |Top|& |=
HAKKARI SEMDINLI (A) GIH  [llge Milli Egitim 1 1 0|1
Miidiiri
HAKKARI SEMDINLI (A) GIH  [Sube Muduri 3 3 ol 3
HAKKARI SEMDINLI (A) GIH |Usta Ogretici 2 2 1 111
HAKKARI SEMDINLI (A) GIH  [Sef T B 9 2 3 5 | 4
HAKKARI SEMDINLI (A) GIH  [Memur 1 3 7 11 1 4 12 17
JHAKKART SEMDINLI (A) GIH  [Memur(S) 2 2 2 210
HAKKARI SEMDINLI (A) GIH  |Ambar Memuru 1 1 ol
HAKKARI SEMDINLI (A) GIH |Bilgisayar Isletmeni ) 1 o1
HAKKARI SEMDINLI (A) GIH |Veri Hazirlama ve 3 2 3 8 1 1 2 | 6
_ Kontrol Isletmeni
__._h_A_Qa SEMDINLI (A) | GIH [Sof6r 2 2 o] 2
__._>_§a SEMDINLI (A) | THS [Teknisyen(THS) 2 2 of:2
JHAKKARI SEMDINLI (A) SHS  [Psikolog 1 1 o1
HAKKARL SEMDINLI (A) SHS  |[Hemgire 1 2 3 o} 3
HAKKARI SEMDINLI (A) YHS |Teknisyen 1 1 1 110
Yardimaisi
HAKKARI SEMDINLI (A) YHS [Hizmetli 13 2 2 12 29 5 1 10 16 § 13
HAKKARI SEMDINLI (A) YHS  |Hizmetli($) 14 14 14 14§ 0
_x>x_9£ SEMDINLI (A) YHS  |Asqi 2 2 o{ 2
_1>x_92 SEMDINLI (A) YHS  [Kaloriferci 2 2 0?2
1x>x§2 SEMDINLI (A) YHS  [Bekgi 1 1 2 1 1 210
GENEL TOPIAM 4 | 1|5 | 5[2alof11]o0o| 2|15 0]|29| 0o|o|o|9%fjo|o|3|o0of11|]0|5]|]0]|]0|16|/0|25/0|0] 0] 60

Ji  Milli EGitim Bakanhdi Yonetim Bilgi Sistemi
http://mebbis.meb.gov.tr



iL/ILGE SAYMANLIK BAZINDA DOLU VE BOS KADROLARI GOSTERIR TABLO

2 : 29.8.2016

ILI : HAKKARI

iLCESi ! YUKSEKOVA (A)

KADRO NORMA ESAS KADRO DERECELERI MEVCUT CALISANA ESAS KADRO DERECELERI
firey i i UNVANI i
ILI ILCESI [SINIFI 3 5016 |7 |89 (101112131415 |Top 3 |4 S|16 (7|8 |9 10|11 12 13 ({14 |15 5

HAKKARI YUKSEKOVA GIH |[Tige Milli E§itim 1 o I 1
(A) Madiirii

HAKKARI YUKSEKOVA GIH  |Sube Midiri 3 Z |1
(A)

HAKKART YUKSEKOVA GIH  |Usta Ogretici 1 3 4 0| s
(A)

HAKKART YUKSEKQVA GIH  [Sef 7 3 12 2 2 | 10
(A)

HAKKART YUKSEKOVA GIH |[Memur 4 5 6 15 4 5 9 18
(A)

HAKKARI YUKSEKOVA GIH  [Memur(S) 3 3 3 3o
(A)

HAKKARI YUKSEKOVA GIH  [Ambar Memuru 1 1 o1
(A)

HAKKARI YUKSEKOVA GIH [Bilgisayar Isletmeni 1 1 1 1 0
(A)

HAKKARI YUKSEKOVA GIH  |Veri Hazirlama ve 11 5 3 1 22 1|2 4 1 1 18| 4
(A) Kontrol Isletmeni

HAKKARI YUKSEKOVA GIH  [Sofér 1 1 0|1
(A)

HAKKARI YUKSEKOVA THS  |Teknisyen(THS) 1 i 2 o 2
(A)

HAKKARI YUKSEKOVA THS  [Teknisyen 1 1 1 1 0
(A) (Ozellestirme)

HAKKARI YUKSEKOVA SHS  [Psikolog 1 1 0 [ 1
(A)

HAKKARI YUKSEKOVA SHS  [Hemsire 1 1 2 [
(A)

HAKKARI YUKSEKOVA YHS [Teknisyen 1 1 1 1 0
(A) Yardimcisi

HAKKARI YUKSEKOVA YHS  |Hizmetli 28 11 2 25 66 20 11 2 21 54 {12
(A)

EX§NH YUKSEKOVA YHS  |Hizmetli(S) 8 8 8 8 {0
(A)

JHAKKART YUKSEKOVA YHS  [Asq 3 3 o 3
(A)

HAKKARI YUKSEKOVA YHS = [Kaloriferci 2 1 3 of 3
(A)

JHAKKARI YUKSEKOVA YHS  [Bekci 1 2 3 of 3
(A)

GENEL TOPLAM 21 47| 0 |24| 0| o0 |1a] 0|39 0o o] o [153 1412129 0|17 o] o |15] 0| 20l o] o| o [108
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Milli Egitim Bakanhid1 Yonetim Bilgi Sistemi
http:/fmebbis.meb.gov.tr




