HAKKARİ İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ

		
Ölçme, Seçme ve Yerleştirme Merkezi Başkanlığının (ÖSYM) 2023/4 KPSS yerleştirmeleri sonuçlarına göre Bakanlığınız Taşra Teşkilatında bulunan Sözleşmeli ……………………………………. Pozisyonuna yerleştirilmiş bulunmaktayım.
657 sayılı Devlet Memurları Kanunun 4. Maddesinde “4/B statüsünde  istihdam edilenler, hizmet sözleşmesi esaslarına aykırı hareket etmesi nedeniyle kurumlarınca sözleşmelerinin feshedilmesi veya sözleşme dönemi içerisinde Cumhurbaşkanı kararı ile belirlenen istisnalar hariç sözleşmeyi tek taraflı feshetmeleri halinde fesih tarihinden, sözleşmeyi yenilememeleri hâlinde sözleşmenin bitiminden itibaren bir yıl geçmedikçe kurumların sözleşmeli personel pozisyonlarında istihdam edilemezler…” denilmektedir. Bu hüküm kapsamında  son bir yıl içerisinde herhangi bir kamu kurum ve kuruluşlarında aynı statüde çalışmadığımı beyan ediyorum.
Verdiğim bilgi ve belgeler gerçeğe uygun olup, atamaya esas belgelerim ektedir.
Yanlış bilgi ve gerçeğe aykırı belge verdiğim ya da belgelerde tahrifat, silinti ve kazıntı yapmak suretiyle gerçeğe aykırı beyanda bulunduğum takdirde yerleştirilmemin geçersiz sayılarak atamamın yapılmayacağını, atamamın yapılmış ve göreve başlatılmış olsam dahi atamamın iptal edileceğini ve hiçbir hak talep etmeyeceğimi, idare tarafından tarafıma bir bedel ödenmesi halinde bu bedelin yasal faizi ile birlikte tazmin edileceğini, hakkımda Türk Ceza Kanununun ilgili hükümlerinin uygulanmasına yönelik Cumhuriyet Başsavcılığına suç duyurusunda bulunulacağını biliyor ve anılan hususlara ilişkin sorumluluğumu kabul ediyorum.
Bilgilerini ve gereğini arz ederim.    .…/ …. / 2023


İmza:

Adı - Soyadı

Adres:								
Telefon No:
E-Mail adresi:

Ek:
1. Öğrenim Belgesi (Atanmaya Esas Olan),
2. KPSS 2023/4 Yerleştirme Sonuç Belgesi
3. Fotoğraf (3 adet)
4. Nüfus cüzdanı fotokopisi
5. Avukat olarak atananlar için  Avukatlık Ruhsatnamesi
6. Erkek adaylar için askerlik durum belgesi.
7. Adli sicil kayıt belgesi.
8. Atama Başvuru Formu.
9. Mal bildirim beyannamesi (imzalanmış şekilde)
10. Kamu Görevlileri Etik Sözleşmesi (imzalanmış şekilde)
11. Herhangi bir sosyal güvenlik kurumundan emeklilik veya yaşlılık aylığı almadığına dair belge
12. 2022 KPSS sonuç belgesi
13. Görevini devamlı yapmasına engel olabilecek akıl hastalığının bulunmadığına dair sağlık raporu
