"Saatin kendisi mekan, yiirdydsi
zaman, ayari insandir. Bu da gésterir
ki zaman ve mekan insanla mevcuttur”

Ahmet Hamdi TANPINAR
Saatleri Ayarlama Enstitiisi
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Velilerinize yonelik “etkili zaman
yonetimi” konulu etkinlikler yaparak
onlarin farkindaligini artirabilirsiniz.
Bu durum velilerinizle ig birligi
yaparak dgrencilerinize zamani etkili
kullanma aliskanligi kazandirma
¢alismalarinizda size gok yardimci
olacaktir.

Kullanacaginiz arag, gereg ve
kaynaklari 6nceden kullanima hazir
hale getiriniz.

Zaman zaman farkli 6gretim yontem ve
teknikleri uygulayiniz. Ogrencileri kisa
sirede ftaniyiniz.

SINIF ICINDEKI
ZAMAN TUZAKLARINA
DIKKAT!

Zamanin amagsizca kullanilmasina neden
olan etmenler zaman tuzaklar: olarak
ifade edilmektedir. Genel olarak 6gretim
zamaninin, istenilen diizeyde kullanimini

olumsuz etkileyen zaman tuzaklarinin ZAMAN YONETIMI
bazilari sunlardir: (Ogrvetmen Br'osurtu)
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Sinifa geg gélen) dogrenciler,

Sinif digt ortamdaki giiriiltiler,

Amaglarin belirsiz olmast,

Okulun fiziki kosullarinin
yetersizligi
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Zaman, insanin sahip oldugu yegane
sermayedir ve basarinin ilk sarti da bu

sermayeyi akillica kullanmay: bilmektir.
(©) @hakkari_mem EDISON

X @Hakkari_ MEM



ETKILI ZAMAN
YONETIMI NEDIR?

Kisinin zamanini belirli etkinlikler
arasinda nasil paylastiracagini organize
etme ve planlama siirecidir. Zaman
yonetimi, zihinde olusan planlarin giinliik
yasama dékiilerek giin ve giin
gergeklestirilebilmesidir.

Dogan Ciiceloglu zaman kullaniminda dort
asamadan s6z eder:

1. Asama: Yapilacaklarin listesi.
Yapilacaklarin unutulmamasi igin yapilan
listedir.
2. Asama: Takvimleme. Yapilacak isleri
zaman sirasina koyma isidir.
3. Asama: Onceliklerin belirlenmesi.
Yapilacak iglerin 6nemine goére oncelik
taninmasi.
4. Asama: Zamani yonetmeyi degil,
yasamimizi yonetmeyi odak aldigimiz zaman
ortaya gtkar. Bu asama, zamana ve liriinlere
yonelmek yerine kisilere ve etkili olmaya
yoneliktir.

ZAMAN TUZAKLARI

Acelecilik ve kararsizlik

Telefonun kotid kullanimi

Planlanmamis ve ani ziyaretler

Oncelikleri belirlememek
Hedeflerin belirsizligi
Ayrintilarla ugrasma

Daginik masa diizeni

Yarim birakilan isgler

Hayir diyememek
Televizyonun esiri olmak

Etkili Zaman Yonetimi Konusunda
Ogrencilerimize Nasil Yardimci
Olabiliriz?

» Ogrencilerden zaman kavrami ile ilgili

zorlanmalari varsa (saat okuyamama, diin
ve yarini karistirma gibi) oncelikle bu
kavramlar izerinde durulmalidir.

» Ogrencilerimize bir takvim edinmelerini,

onemli her seyi not etmelerini
istenilebilir.

* “hayir diyebilme” ve “etkili zaman

yonetimi” konularinda sinif igi etkinlikler
yapilabilir.

e Ogrencilere okul diginda gegirdikleri

zamani planlamalarinda yardimci olmak
amactyla onlara rehberlik edebilir, etkili
zaman yonetimi aligkanligr kazanmalar:
igin kiigiik oddillerle onlari motive
edebilirsiniz.




